
 ?גבוהה. השכלה
 

 אילן-בר' אונ, ראש המחלקה למדעי המדינה, וילציג-שמואל ליימן' פרופ
 

  הגיע העת לשכר לימוד דיפרנציאלי:77 'בלוג מס
 
בסוגיה אחת , )בלי כל קשר לטיב ההמלצות(למרות העבודה המקיפה שעשתה ועדת שוחט 

תשובתי ? מקצוע לימודהאם על כל סטודנט לשלם אותו שכר לימוד עבור כל : היא לא דנה
הגיע הזמן להנהגת שכר לימוד דיפרנציאלי , לעניות דעתי. רבתי" לא"לשאלה זו היא 
ניו יורק "חלק מהטיעונים שלי נלקחים מכתבה שהתפרסמה לפני שבוע ב. בהשכלה גבוהה

אציין שבכתבה זאת מועלות גם כמה בעיות וסכנות הטמונות , לשם האיזון). ב"מצ" (טיימס
יש . אין זה כלל דבר חדש: אך התמונה המצטיירת ברורה לפחות בדבר אחד. ת זובמדיניו

 . והשמים טרם נפלו–להרבה מוסדות ניסיון בכך במשך לא מעט שנים 
 

כמעט בכל תחום בחיים אנו משלמים בצורה דיפרנציאלית עבור אותו מוצר : אתחיל בעקרון
דירה ; רופא מומחה לעומת רגיל, גוןכ(' שימושיותו וכו, זמינותו, איכותו, בהתאם לטיבו

; מחלקה ראשונה במטוס לעומת מחלקת תיירות; הבנויה בסטנדרט גבוה לעומת הנורמה
עלה לכותרות , שאין בו כרגע תשלום דיפרנציאלי, דווקא תחום אחד מרכזי). ועוד ועוד

יות של נייטרל: "ל ומהווה אחת מהסוגיות הפוליטיות החמות ביותר"בחודשים האחרונים בחו
שהרי מי שמעמיס ?  האם לגבות יותר כסף מגולשים כבדים לעומת גולשים רגילים–" הרשת

מדוע שישלם כמו משתמשים , על התשתית בהורדת קבצי וידיאו ומוסיקה בצורה סיטונאית
? אשר אינם מכריחים את הספקים להרחיב את התשתית שלהם כל שני וחמישי" נורמאליים"

כמעט כל המשק המודרני מבוסס על עקרון : דאי אינו זר לנוהרעיון בוו, בכל מקרה
 . הדיפרנציאליות

 
במחלקות מסוימות קיים קושי , ראשית? מה יש בהשכלה הגבוהה המדרבן אותנו בכיוון זה

חוקרים מהשורה הראשונה בגלל שאין האקדמיה יכולה להתחרות עם /מובנה בגיוס מרצים
מרצים בתחום זה יכולים להרוויח פה : מנהל עסקיםבולט במיוחד התחום של . השוק החופשי

 והבעיה –כמה וכמה לשעה בייעוץ לחברות עסקיות לעומת המשכורת שמקבלים באקדמיה 
 .אינה תיאורטית אלא קיימת בפועל

 
כאן הדוגמה . ישנם מקצועות אשר עלות הוראתם גבוה בהרבה בהשוואה לאחרים, שנית

שהרי ללא ציוד מתקדם ומתחדש תדירות אין מה , הטובה ביותר היא הנדסה וגם פיסיקה
המחלקה לפילוסופיה זקוקה לספרייה , לעומת זאת. לחוקרים ולתלמידי מחקר לחפש שם

 . טובה ותו לא
 

אמנם האוניברסיטה אינה אתר . אי אפשר להתעלם מחוק הברזל של היצע וביקוש, שלישית
e-bay , התוצאה . בכל מחלקה ומחלקהאולם בסופו של דבר ישנם מספר מקומות מוגבל

אלא בחוגים הפחות ) ראו הסעיף הבא(הבעייתית אינה כל כך במקצועות היוקרתיים 
היסטוריה ועוד כמה במדעי , לימודים קלאסיים, נכון להיום מחלקות לפילוסופיה. פופולאריים

ם סובלים מחסר בהרשמה ואינם יכולים להצדיק ולהחזיק את עצמ) אך לא רק, בעיקר(הרוח 
אמור להבין שחוגים ומקצועות אלה ") דעת"הדגש על (כל בר דעת , מאידך גיסא. כלכלית

ברגע שמעלים את שכר הלימוד בחוגים היוקרתיים יותר ? מה עושים. חשובים לחברה נאורה
באיזשהו שלב המערכת תתאזן ויגיעו מספר , ומפחיתים אותו למחלקות הפחות מבוקשות

כדי לא לגרום למצב בו רק , דרך אגב. מספרית" חלשות"הסביר של סטודנטים למחלקות 
כי אינם יכולים לעמוד בנטל הכלכלי של שכר הלימוד (סטודנטים עניים יירשמו למחלקות אלו 

יש גם להנהיג שיטת מלגות מוגברות לנזקקים באמת במחלקות ) במחלקות היקרות יותר
 .היקרות יותר

 



ם מקצועות אשר שכרם מובטח לבוגריהם בשוק ישנ: ומכאן בחזרה לעקרון הכלכלי הצרוף
מתייחס ) ל"לצערי גם בחו, ולפי הכתבה שלהלן(מאחר שהסטודנט המצוי בישראל . העבודה

 קרש קפיצה לקריירה ולא קרש להרחבת –להשכלה גבוהה בעיקר מבחינה תועלתנית 
ימוד  אז אם כבר סטודנט ישתכר הרבה יותר במהלך החיים מל–אופקים אינטלקטואליים 

גם כאן העיקרון כבר ? מדוע שלא ישלם יותר על ההשקעה בו, במקצוע מסוים לעומת אחר
שרק מי שמשתכר מעל הממוצע במשק , )בצדק(נקבע על ידי ועדת שוחט אשר ממליצה 

אותו עקרון ניתן ליישם לסוג או . יצטרך להחזיר את ההלוואה שתינתן לו במהלך הלימודים
 .אופי החוג

 
? מדוע לא להפעיל את שיטה זו על התארים השונים: רחיק לכת עוד יותר רחוקואני מציע לה

מדוע לא להגדיל , מאחר שתואר שני מקנה יתרון ברור בשוק העבודה לעומת תואר ראשון
ייהרג ובל יעבור בשוק -שהפך ל, את שכר הלימוד לתואר שני ולהפחיתו לתואר הראשון

 ?המודרני
 

איפה הדאגה למטרת : מדי" מסחרי"גידו שכל זה נשמע אני מניח שיהיו קוראים אשר י
שאינה (אני גם מציע הצעה רדיקלית . אז הנה? איפה הדגש על מצוינות? ההשכלה הגבוהה

 על תלמידים בדיעבדלהפעיל שכר לימוד דיפרנציאלי ): מופעלת באף מקום ככל הידוע לי
דיפרנציאלי בהתאם ( לימוד במהלך הלימודים כל סטודנט משלם אותו שכר, כלומר! מצטיינים

יקבל החזר ) על פי קריטריונים שנקבעו מראש(אך מי שמסיים בציונים גבוהים ) לחוג ולתואר
 על כל 75%;  על כל שנה ברשימת מצטייני דיקן25%החזר ,  למשל–חלקי משכר הלימוד 

ן את כדי לדרב" כסף בכיס"מה יכול להיות יעיל יותר מאשר . שנה ברשימת מצטייני רקטור
 ? הסטודנטים להתמסר ללימודיהם ולהפיק את המקסימום

 
הכל תלוי בדרך שמפעילים אותו ומהו ההיגיון . הכסף הינו כורח המציאות ואין הוא מלת גנאי

המשך החזקתם של חוקרים , אם להבטיח המשך קיומם של חוגים חשובים. העומד מאחוריו
אינני , ימודים על פי העשָׁרה עתידיתמעולים בתחומים מסוימים וחלוקה מחדש של נטל הל

 .רואה סיבה כלשהי מדוע לא לנסות את השיטה
 
il.ac.biu.wilzis@mail 
 
 

************************************************************************************* 
, "ניו יורק טיימס"ה זו היה מאלץ את הקוראים להירשם למאחר שרישום קישורית לכתב

שאין לעשות , ברור. החלטתי לחסוך מכם את הטרחה ולהביא את הכתבה ישירות לבלוג שלי
 .בו שימוש מסחרי כלשהו

 ו-ש ל
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Certain Degrees Now Cost More at Universities  
 
By JONATHAN D. GLATER 

Should an undergraduate studying business pay more than one 
studying psychology? Should a journalism degree cost more than one 
in literature? More and more public universities, confronting rising 
costs and lagging state support, have decided that the answers may be 
yes and yes. 



Starting this fall, juniors and seniors pursuing an undergraduate 
major in the business school at the University of Wisconsin, Madison, 
will pay $500 more each semester than classmates. The University of 
Nebraska last year began charging engineering students a $40 
premium for each hour of class credit. 

And Arizona State University this fall will phase in for upperclassmen 
in the journalism school a $250 per semester charge above the basic 
$2,411 tuition for in-state students.  

Such moves are being driven by the high salaries commanded by 
professors in certain fields, the expense of specialized equipment and 
the difficulties of getting state legislatures to approve general tuition 
increases, university officials say.  

“It is something of a trend,” said Barmak Nassirian, associate 
executive director of the American Association of Collegiate 
Registrars and Admissions Officers. 

Even as they embrace such pricing, many officials acknowledge they 
are queasy about a practice that appears to value one discipline over 
another or that could result in lower-income students clustering in 
less expensive fields.  

“This is not the preferred way to do this,” said Patrick V. Farrell, 
provost at the University of Wisconsin, Madison. “If we were able to 
raise resources uniformly across the campus, that would be a 
preferred move. But with our current situation, it doesn’t seem to us 
that that’s possible.”  

At the University of Kansas, which started charging different prices in 
the early 1990s, there are signs that the higher cost of majoring in 
certain subjects is affecting the choices of poorer students. 

“We are seeing at this point purely anecdotal evidence,” said Richard 
W. Lariviere, provost and executive vice chancellor at the university. 
“The price sensitivity of poor students is causing them to forgo 
majoring, for example, in business or engineering, and rather sticking 
with something like history.” 

Private universities do not face the same tuition constraints and for 
the most part are avoiding the practice, educators say, holding to the 



traditional idea that college students should be encouraged to get a 
well-rounded education.  

Richard Fass, vice president for planning at Pomona, a private liberal 
arts college in California, said educators there considered it 
fundamental for students to feel part of the larger college, not 
segmented by differential costs. “The entire curriculum is by design 
available to all students,” he said. 

Some public university officials say they worry that students who are 
charged more for their major will stick to the courses in their field to 
feel that they are getting their money’s worth. 

“I want students in the College of Engineering at Iowa State to take 
courses in the humanities and to take courses in the social sciences,” 
said Mark J. Kushner, the dean of that college. To address problems 
like climate change, Mr. Kushner said, graduates will need to 
understand much more than technology. “That’s sociology, that’s 
economics, that’s politics, that’s public policy.” 

Undergraduate juniors and seniors in the engineering school at Iowa 
State last year began paying about $500 more annually, he said, and 
the size of that additional payment is scheduled to rise by $500 a year 
for at least the next two years.  

Mr. Kushner said he thought society was no longer looking at higher 
education as a common good but rather as a way for individuals to 
increase their earning power. 

“There was a time, not that long ago, 10 to 15 years ago, that the vast 
majority of the cost of education at public universities was borne by 
the state, and that was why tuition was so low,” he said. “That was 
based on the premise that the education of an individual is a public 
good, that individuals go out and become schoolteachers and 
businessmen and doctors and lawyers, that makes society better. 
That’s no longer the perception.”  

Neither the State University of New York nor the Connecticut State 
University System use differential pricing, officials say. New Jersey, 
however, has done so for years, according to a spokesman, Greg 
Trevor. In the new school year, in-state undergraduates in the general 
program will pay tuition of $8,541, but engineering and pharmacy 
students will pay $9,484.80 and business students will pay $8,716. 



Various universities have adopted different versions of differential 
pricing to try to fight the unintended consequences it may create. 
Colleges that charge higher tuition for a major like business, 
engineering or journalism generally allow students outside the field 
to take some courses in the subject without paying more.  

“We do try to encourage crossing disciplines, to get a feel for the 
world,” said Randy Kangas, assistant vice president for planning and 
budgeting at the University of Illinois, where students studying 
business, chemistry and the life sciences pay higher tuition. 

Most universities with differential tuition use some of the money — 
20 to 25 percent — for additional financial aid to offset some of the 
impact.  

Officials at universities that have recently implemented higher tuition 
for specific majors say students have supported the move.  

Students in the business school at the University of Wisconsin, for 
example, got behind the program because they believed that it would 
support things like a top-notch faculty. “It’s very important to all the 
students in the business school to sustain our reputation,” said Jesse 
C. Siegelman, 21, who expects to graduate in December 2008.  

Mr. Siegelman said representatives of 26 of 28 student groups that 
belong to the school’s Undergraduate Student Leadership Council, of 
which he was president last year, voted to support the tuition 
proposal. 

In engineering programs, the additional money often goes toward 
costly laboratory equipment, because students and the companies 
that will employ them expect graduates to be able to go to work 
immediately using state of the art tools, said Mr. Lariviere of the 
University of Kansas. 

“In many instances,” he said, “industry itself is demanding this.”  

And in business schools, professors’ salaries have risen, with some 
schools paying starting professors $130,000 or more, said G. Dan 
Parker III, associate executive vice president of Texas A&M, which he 
said was considering whether to charge higher tuition to 
undergraduate students studying business. 



“The salaries we pay for entering assistant professors on average is 
probably larger than the average salary for full professors at the 
university,” Mr. Parker said of business professors. “That’s how far 
the pendulum has swung at the business schools, and I sure wish 
they’d fix it.” 

While several university officials said students in majors that carried 
higher costs could bear the burden because they would be better paid 
after graduation, Mr. Lariviere said he was skeptical of that rationale. 
He pointed out that many people change jobs several times over a 
career and that a major is a poor predictor of lifetime income.  

“Where we have gone astray culturally,” he said, “is that we have 
focused almost exclusively on starting salary as an indicator of life 
earnings and also of the value of the particular major.”  
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